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Energiepolitisches Arbeitsprogramm - erganzte Fassung fur die Beschlussfassung im Kreistag

Stadt/ Gemeinde/ Landkreis:

Zeitraum

Landkreis Freudenstadt

12019-2023

Prioritaten: 1 - hohe Prioritat, 2 - mittlere, Prioritat, 3 - niedrige Prioritat

Stand:

28.03.2019

MaR- - - : M : jahrliche Kosten
nahmen- MaRnahmentitel Beschreibung der geplanten MaBnahme Prioritat Zeitraum veraptwort 1€ Yerantwort ¢ einmalige Kosten in in€
im ET far Umsetzung* €
ES intern extern
1. Entwicklungsplanung, Raumordnung
. . e o . . L ELB Herr Geiser,
Klimastrategie auf Kommunenebene, Quialifiziertes Leitbild Uber Energie- und Klimaschutzpolitische
111 Energieperspektiven Zielsetzungen ! 2019 Herr Bohnet,
giepersp gen. EA in Horb
11.2 Klimaschutz- und Energiekonzept Fortschreibung des Energie- und Klimakonzepts 1 2019-2020 Herr Bohnet ca. 20.000 EUR
Fortschrglbung Nahygrkehrsplan 2019, friihzeitige Abstimmung und 1 2019-2020 Herr Kuptz ca. 70.000 EUR
Information mit Beteiligten/Interessensvertretern. Herr Valha
Umsetzung der Radwegekonzeption Folgende Radwege sind derzeit in
Bau: LoRburg - Odenwald entlang der K 4777,
_— Eutingen - Gottelfingen entlang der K 4715. . Radweg B 28 Ortsdurchfahrt 1 2019-2023 Herr Fritz
1.2.2 Mobilitats- Verkehrspl S
obilitats- und Verkehrsplanung Freudenstadt. Vsl Baubeginn in 2019: K 4743 Radweg Freudenstadt -
Dietersweiler
Planung der Umsetzung des Mobilitatskonzeptes Nationalpark - in 1 zu’r\llstri?)fr:r;llmag”:i—es Herr Kuptz
Abstimmung mit Ortenau, Baden-Baden und Rastatt P Herr Valha
zentrums
2. Kommunale Gebaude, Anlagen
ENERGETISCHES HANDLUNGSPAPIER erarbeiten Festlegung von
Grundsatzvorgaben bei kommunalen Gebauden (Leitlinie Beschaffung und 1 2019 Herr Meyer IM
Baumaterialien).
Festlegung von Standards und Definition von Energiesparmaflinahmen
} 2 2020 IM
(Allgemeine Vorgaben)
211 Standards fur Bau und Bewirtschaftung  |Formelle Festlegung z. B. Passivhausstandard, Plusenergiehaus. 2 2020 IM
o offentlicher Gebaude o 5
Besp us.s Baunorm z. B. EnEV -30%. 2 2020 M
(Bei Sanierungen)
Checkliste fur Hausmeister zur Kontrolle der Gebaudetechnik usw. 1 2019
Dienstanweisung - Einsatz schadstoffreduzierter Baustoffe 2 2020 IM
2.1.2 Bestandsaufnahme, Analyse Controlling, Betriebsoptimierung - Einflihrung eines 1 Daueraufgabe  |IM 60.000 EUR 7.000 EUR
Immobilienmanagements einschlieBlich Software
213 Erweltgrung der eraudelgttechmk (GLT), 1 Daueraufgabe M
. . . Technische Betriebsoptimierung.
Controlling, Betriebsoptimierung R 14" als intelliente Wa Ki : i Ra
aumgold" als intelligente Wérme-u. Klimasteuerung fiir Raume
(Pilotprojekt Berufsschule Horb) ! 20191t M 15.000 €
Erstellung eines Zielplans fur energetische Sanierungen, ganzheitliche Ingenieurbiiro
214 Sanierungsplanung / -konzept energetische Betrachtung, Prifung von Varianten und Bewertung 1 g IM
- . - beauftragt
(Kostenuberprifung, Amortisation).
2.15 22:32:2':?” Neubau / beispielhafte Leuchtturmprojekt: Im Falle eines Anbaus/Neubaus des Landkreises. 3 Daueraufgabe IM
221 Erneuerbare Energie Warme Stetige Erhdhung des regenerativen Warmeanteils bei Heizungsaustausch 1 2019-2023 IM
Prifung und Installation von Photovoltaikanlagen auf Gebauden des
Landkreises wenn Dachflachen statisch ausreichend ertiichtigt sind ! 2019-2023 M
2.2.2 Erneuerbare Energie Elektrizitat 9 '
Sukzessive Erhdhung des Okostromanteils
auf 100% des Gesamtverbrauchs. 2 2019-2023 M
e N Umrustung der Beleuchtungstechnik in den landkreiseigenen
2.2.4 Energieeffizienz Elektrizitat Liegenschaften auf LED-Technik und Prasenzmelder. 1 Daueraufgabe IM

3. Ver- und Entsorgung
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. Abfallfibel - Abfallarten fiir BEF. 1 Daueraufgabe Abfallberatung
3.6.1 Energetische Nutzung von Abfallen —
Ubernahme von Spotmengen. 1 Daueraufgabe Herr Heizmann
Ubernahme von Bioabfall aus Nachbarkreisen zur Vergarung (aus .
Pforzheim/Tibingen jahrlich 3.500 t und 3.500 t aus Karlsruhe) ! 2019-2027 Herr Heizmann
Verwertung von Siebuberlauf aus der Kompostierung in Heizanlagen und .
. . L . ) - 1 Daueraufgabe Herr Heizmann
3.6.2 Energetische Nutzung von Bioabfallen als Sturkturmaterial in der Bioenergie (1000 t jahrlich).
Hackschnitzel aus Wurzelstocken fiir Heizanlagen Daueraufgabe Herr Heizmann
Weiterfiihrung des Detektionssystems flr die Kontrolle von . 50.000 EUR
. .. 1 Daueraufgabe Herr Heizmann -
Bioabfallbehaltern (jahrlich)

Nutzung des technischen Potenzials durch thermische Behandlung des
3.6.3 Energetische Nutzung von Deponiegas |Schwachgases und die motorische Verwertung des Gutgases durch 1 2019-2023 Herr Heizmann
Eigenstromnutzung (Bengelbruck)

4. Mobilitat
Schulungsangebot Eco-Drive 1 2019 Frau Stritt
Ubgrprufung der Senkung des spezifischen Kraftstoffverbrauchs zum 1 Daueraufgabe Frau Schwarz
Vorjahr
412 Kommunale Fahrzeuge Situations- und Potenzialanalyse 2 2019-2022 Herr Bohnet
Frau Schwarz
sukzessive Umstellung des Fuhrparks auf Elektro- bzw. Erdgasantrieb 1 2019 - 2025 Herr Haag
"JobBike"-(Leasing-) Modell fir LRA-Mitarbeiter 2 2023 Herr Finkbeiner 10.000 EUR

Ausbau der Radwege-Beschilderung im Landkreis Freudenstadt:
Einbeziehung der értlichen Radwege

432 Radwegenetz, Beschilderung in das einheitlich ausgeschilderte liberdrtliche Radwege-Netz, Umsetzung 1 Daueraufgabe Frau Kramer 9.000 EUR 15.000 EUR
des RadNETZES

Baden-Wirttemberg, Erweiterung E-Bike Aufladenetz.

Uberarbeitung Freizeitbroschiiren, Regionalvermarktung "Gutes vom Hof" 2 Daueraufgabe Frau Kramer
45.1 Mobilitatsmarketing Vermarktung E-Bike-Ladestationen 2 Daueraufgabe  |Frau Kramer
E-Ladesaulenkonzept fur Landkreis (EnBW) 2 2019-2023 Herr Bohnet
452 E-Tankstelle Betrieb einer E-Tankstelle Landratsamt 1 Daueraufgabe TIM 1.600 EUR
5. Interne Organisation
Nutzersensibilisierung durch Hausmitteilung und Intranet 1 Daueraufgabe Frau Stritt
Campus One: Schulungsinhalte tiber Umwelt und Energie anbieten Daueraufgabe Frau Stritt
Jahrllghe Schulqngsveranstaltung fur Hausmeister und Architekten bei der 1 Daueraufgabe IM, EA in Horb
Energieagentur in Horb a. N.
) Energiescouts: Zwei Auszubildende werden mit einem .
521 Slnbezlug des Eersqnals (der Energieeffizienzprojekt betraut ! 2019-2022 M, EA in Horb
erwaltungsmitarbeiter) Starkere Bewertung der Energieeffizienz im betrieblichen
Vorschlagswesen, 1 2019 Herr Porysiak
Mitfahrborse fur Mitarbeiter im Landratsamt,
Dienstanweisung Immobilienmanagement, Energieerlass, IM. Herr Bohnet
Dienstanweisung fiir Dienstreisen bzw. -gidnge moglichst OPNV oder 2 2019 — ’
! Frau Eisele
Dienstwagen zu nehmen
Weiteres jahrliches Monitoring durch eea-Projekt. 1 2019-2023 EA in Horb, Herr
— Bohnet
5.2.2 Erfolgskontrolle und jahrliche Planung Beschiusst Arbeit ERAP
: esc .uss assung Arbeitsprogramm ( ) 1 2019-2023 s1
im Kreistag.
RegelmaRige Angebote im Fortbildungspool. 2 2019-2023 Frau Stritt
5.2.3 Weiterbildung Vortrag filr Mitarbeiter in Personalversammlung zum Thema
R . 2 Daueraufgabe Personalrat
Energieeffizienz in der Verwaltung. Alle 3 Jahre.
6. Kommunikation & Kooperation
6.1.1 Konzept f_ur Kommunikation und Fortschreibung Kommunikationskonzept 2 2019 Frau Eisele
Kooperation Herr Bohnet
6.1.2 Vorbildwirkung Klimaneutrale Website des Landkreises 1 Daueraufgabe Frau Eisele 278 €/Jahr
RegelmaRige Erfahrungsaustausche in der OEW-Energieregion // eea- Energieteam, EA in
o - 2 2019ff
Teamtreffen landkreistubergreifend Horb
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Mitwirkung bei der Energieeffizienzregion Nordschwarzwald/KEFF-Stelle //

Symposium in 2019 2019-2023 EPAP 2018-2022
6.2.2 Andere Landkreise und Regionen Mitwirkung bei der Energieregion Effiziente Warmenetze 2019 EA in Horb
Mitwirkung beim PV-Netzwerk Nordschwarzwald 2019-2023 EA in Horb
Klimaschutzkooperationen mit anderen Kommunen 2019ff Herr Bohnet
Energieeffizienzprogramme in und mit . L
6.3.1 Wirtschaft, Gewerbe, Industrie, Ve_ranstaltungen unter nachhaltigen Kriterien, 2019-2022 Frau Eisele
) . Fair-Trade-Produkte
Dienstleistung
Professionelle Investoren und Ausstellung "Denkmalpflege und erneuerbare Energien” .
6.3.2 Hausbesitzer Ausstellungsmodul Multiple Touch Desk Erneuerbare Energien 2019 Frau Eisele
633 Lo.kale, nachhalt'|ge Epge Kooperation mit Unternehmen-Landerleben- Férderung Daueraufgabe Frau Kramer
Wirtschaftsentwicklung Direktvermarktung
6.3.4 Forst- und Landwirtschaft Mobilisierung von Holzreserven im Kleinprivatwald 2019-2022 Herr Hamm
Nachhaltigkeitsprozess fir den gesamten Landkreis 2019-2022 Herr thnet
. Frau Eisele
6.4.2 Maflnahmenpaket(e) fur Konsumenten EA in Horb
Handysammelstelle(n) im Landkreis einrichten (Projekt fiir Azubi’s) Daueraufgabe Abfallwirtschaft
gi?ﬁi?;gzglk - Themen Waldokosystem, Holzverwendung, Holz als 2019-2022 Herr Eitel
6.4.3 Schulen (Kindergérten) 9 . ger. . —
SchulprOJekte zwlschen den landkreiseigenen Schulen und der 2019-2022 EA in Horb
Energieagentur in Horb
6.5.1 gek;e;gl;?gsstelle Energie, Mobilitat, Kooperation mit der Energieagentur in Horb Daueraufgabe EA in Horb
6.5.2 Leuchtturmprojekt Entwicklung eines mnqvaﬂyen Mobilitatskonzepts fur den Landkreis im 2019-2023 Herr Bohnet
Rahmen des Nachhaltigkeitsprozesses
6.5.2 Leuchtturmprojekt BEF - Aktive Verbreitung/Anregung zur Nachahmung wie z.B. Presse, 2019-2022 Frau Eisele

Publikationen, Workshops - auch 4.5.1/4.5.2




